HUNTER HAWK KEPZESSZERVEZQ, SZOLGALTATO ES KERESKEDELMI KFT.

Székhely:7400 Kaposvar, 48-as Ifjasdg Utja 7 fsz. 7.

SHUNTER
HAWK

Levelezési cim: 7400 Kaposvar, Zarda utca 13. 3/2

Nyilvantartasi szam B/2020/001945; Engedélyszam: E/2020/000254;

Addszam: 28757966-2-14

Telefon: +36-82/419-910; +36-30/462-3843; E-mail hunterhawkkft@gmail.com

KEPZESI PROGRAM

LOGISZTIKUS

10415006 szami Logisztikus megnevezésii szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai
képzéseket megalapozd programkdvetelmény alapjan

Agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas

Besoroldsa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod alapjan:
1041 Szallitasi szolgaltatasok

Szintjének besorolasa
Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5
A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5
A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 4

Késziilt: 2022.08.30. datumt ITM dokumentum alapjén

A képzési program felépitését és tartalmat meghatirozé jogszabalyok:
— A 2013. évi LXXVIL térvény a Felnéttképzésrol

1172020. (I1. 7.) Korm. rendelet a felnbttképzésrél sz616 torvény végrehajtasarol
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésro|

12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésré| sz616 trvény végrehajtasarol
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1. A képzési program megnevezése

11. | Képzés megnevezese Logisztikus
1.2 Programkévetelmény azonositd 10415006
1.3. Ak@g@sigé{ja A képzésben részt vevo alkalmassa véljon az alabbi fel-
adatok ellatasara:
A logisztikus tevékenyen részt vesz a logisztikai folyama-
tokban, ismeri és az ellatasi lanc Osszes szintjén alkalmazza
a logisztikai szolgaltatasok miikodéséhez sziikséges miive-
leteket és szamitdsokat. Ismeri a beszerzési logisztikai terii-
let folyamatait, képes kapesolatot tartani a beszallitokkal, az
altaluk nyujtott beszallitdsi szolgaltatdsokat értékeli, ame-
lyek alapjan megrendeli a sziikséges terméket, szolgaltatast.
A termelési logisztika teriiletén képes biztositani a termelési
folyamatok részére sziikséges anyagot, szolgdltatast, ismeri
a sziikséges miiveleteket és szamitdsokat. A készletezési
logisztika teriiletén ismeri a raktéri folyamatokat, részt vesz
azok miikddtetésében, egyiittmiikodik a raktariranyitds ve-
zetésével. Az elosztasi logisztika teriiletén ismeri a kiszalli-
| tasi médozatokat, egyiittmiikodik a csomagolési és a kiszal-
litdsi tevékenység iranyitéival. Ismeri a reverz (visszutas)
logisztika feladatait, a kornyezetvédelem altal megkovetelt
hatékony és biztonsagos hulladékfeldolgozas alapelveit.
Képes a logisztikai folyamatok mindéségbiztositasi feladata-
: inak teljesitésére, a vallalat minéségiranyitasi rendszerében
_ S : elGirtakat a sajat teriiletén hatékonyan alkalmazza.
1.4, A képzéscéiwopmﬁa : érettségi végzettség
' Az eldzetes tudasmérés alapjan térténd besorolas alap-
L jan képzett csoportok.
o 2. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak
_21. | Megismeri a véllalat logisztikai rendszerének felépitését, sajatossagait.
' 22 | Tisztaban van az ellatdsi lanc fogalmaval, szerepldivel és sajat feladataival az ellatasi lanc-
! ban. )
23 At]étja a beszerzési logisztikai teriilet folyamatait, képes a beszerzés feladatainak megolda-
sara.
24 Beazonositja a beszerzési sziikségleteket. R -
|25, | Kivélasztja a beszerzésre keriil termékek és szol géltatééok beszallitoit. —
28, | Ertékeli a beszallitok ajanlatait. " :
127 Meghatarozza egy adott termék gyartasanak vagy beszerzésének (make or buy) feltételeit.
28 Meghatarozza az adott kiriilményeknek megfeleld, gazdasagos rendelési tételnagysagot.
|29 | Képesa termelés logisztikai feladatainak megolddsara. )
210 Osszegyiijti és dokumentalja a gyartasi folyamatok logisztikai kéltségeinek adatait, és képes
rendszerezni azokat. o B
2.11. | Elemzi a gyartdeszkdzok teljes eszkdz-hatékonysagi mutatéjat (OEE).
2.12. | A gyartdsi megrendeléseket kiilénbsz6 mddszerek szerint iitemezi.
[ 2.13. | Megoldja a Just In Time rendszerii termelési folyamat logisztikai feladatait. |
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"Eiﬂ,—-.'TJIegszervAegzii és E;y:t]a a kanban rendszer_fal_famatait. ]
2.15, | Megtervezi a termelési folyamat anyag- szﬁkséglet_ét.
2.16. | Keészletgazdalkodast végez. Nyilvantartja a kiilénbdz6 anyagnemek készletnagysagat.
2.17. | Termeléssel, munkaerdsziikséglett el kapcsg_l_it_o_s_szémitésokat végez.
| 2.18. | Részt vesz a készletértékelési szémitésokbgp.
| 2.19. | Részt vesz az elosztasi logisztikai fe}adatok megtervezésében.
2.20. | Elosztasi logisztikai feladatokat és szamitdsokat végez.
2.21 | Elosztasi sziikséglettervezést végez.
2.22. | Megtervezi az 4ruelosztasi korjaratok 1it- vonalat.
2.23. | Részt vesz a reverz (visszautas) logisztikai folyamatokban.
22,4 Tevékenysége _sor'f'm alkalma;;a a véllalat_ ;_r}_i_rlégé_girényitési rendszerébgn Vel()firtakat.
| 525 Teljesiti a logisztikai folyamatok mingségbiztositasi feladatait. A logisztikai szolgaltatasok
~ | mindségi mutatdival kapcsolatos, alapvetd statisztikai szdmitdsokat végez.
3. A programba valé bekapcsolédas feltételei
3l Iskolai végzettség Erettségi végzettség
3.2, | Szakmai végzettség s .
' 34. | Egészségugyi alkalmassag
| 35 | El6zetesen elvart ismeretek
' 38. | Egyeb feltételek Elézetes tudas beszamithatd az adott tananyagegységre.
' Y Az el6zetes tuddas beszamitasa méréssel, vagy a képzésre
; jelentkez6 tanulmanyi dokumentumainak elfogadasaval %
R R | renik . , !
4. A programban valo részvétel feltételei
L 4.1. | Részvétel kbvetésének médja A képzésben részt vevik altal alairt jelenléti iv minden kép-—!
\ | zési alkalommal és a haladasi naplo.
Elektronikus oktatds esetén oktato altal vezetett dokumen-
clE ; tumok (jelenléti iv, haladasi naplo).
42 | Megengedetthianyzés | 20%, azaz 80 6ra
43 Egyéb feltételek | Tamogatott képzések estén a tamogatasi szerz6désben /

‘ egyiittmiikddési megallapodéasban, munkaltatéi megrende-
lés esetén a megrendeldvel kotott szolgaltatasi szerzédésben
tovabbi feltételek szerepelhetnek.

_ 5. Tervezett képzési id6 )
5k Elméleti 6rak szama' | 240 6ra
52 | Gyakorlati 6rak szama? 160 6ra
53 | Osszes braszam® 400 6ra

' Megegyezik az 6sszes tanan yagegyseg elméleti draszémaval

2 Megegyezik az tsszes tananyagegység gyakorlati 6raszaméaval
* Megegyezik az &sszes tananyagegység 6sszes ¢raszamaval
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6. A képzés formajanak meghatarozasa (egyéni felkészités, csoportos képzés, online

képzés, csoportos konzultacio és tavoktatas)
20% csoportos keépzés, 80% tavoktatas

7. A tananyagegységek®

BE Aﬁmwéngﬂé“ ” Wet [ Gyak B
1. Loglsztlkus ' | 240 160 | 400
e  100%

Logisztikus

| A képzésben részt vevo sajatitsa el a Logisztikus munkavégzéséhez

| sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket. -

| A mikrologisztikai rendszerek dsszetétele, sa]atossagal miikodési

alapjai.

Munkahelyének és feladatkdrének helye az ellatasi lancban, a fel-

adatok megoldasa.

A beszerzés kdvetelményei, kiriilményei és lehetéségei.

A villalat miikodésével kapcsolatos sziikségletek felmeriilési he-

lye, az adatok gytjtésének mddja.

A miikddési teriiletének beszerzési forrasai, lehetdségei.

A beszéllitok stlyozott pontrendszer szerinti és kdltségaranyok
alapjan végzett értékelésének modszerei.

| A gyértas vagy beszerzés gazdasagossagi tsszehasonlitisanak

maodszerei,

A gazdasagos rendelési tételnagysag, a rendelési és tarolasi kolt-

ség, valamint a rendelési készletszint meghatarozasanak madjai.

A kiilénboz$ gyartasi rendszerek és folyamatok jellemz6i.

A termelési folyamatok azon logisztikai adatai, amelyek a kolt-

| ségelemzéshez sziikségesek.

A rendelkezésredllasi, a mindségi és a teljesitménymutaté szami-

| tasi médjai.

Az egy vagy két folyamatban térténé gydrtas esetén a gyartas-

litemezés modszerei (legrovidebb munkaidé vagy legsziikebb ha-
tarido prioritasok, kritikus héanyad és Johnson-szabaly alapjan).

. AJust In Time rendszer logisztikai feladatai.

| A kanban rendszer technoldgiai eszkézei és logisztikai médszerei.

| A termelési folyamat anyagsziikségletének meghatarozasahoz

| sziikséges tervezési mddszereke (MRP).

| A készletgazddlkodas elmélete, a készletezési modellek tipusai, a

| forgdsi id6 és a sebesség szamitasi modja kronologikus atlaggal.

| A termelés £8bb jellemzdinek (maximalis kibocsatas, termelési cik-

* Nyelvi képzés kivételéve! egy képzesi forma adhaté meg
® Tovabbi sorokkal bévithetd

® Megegyezik a 7.1. sorban feltintetett megnevezéssel
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lus-id6) és munkaerd sziikségletének szamitdsi miiveletei.

A készletértékelés FIFO-, LIFO- és HIFO-elv szerinti modszere.
A kiszallitas kdzuti, vastti, folyami, tengeri és légi modozatainak
jellemzéi és kdvetelményei.

| Az elosztasi logisztika elmélete.
A rendelkezésre all6 adatok alapjan a sziikségletek meghataroza-
| sa, majd adatok szolgaltatasa a gyartastervezéshez. Elosztasi

sziikséglettervezési feladat megoldasa (DRP).
Az aruelosztasi korjarat legrovidebb utvonaldnak meghatéroza-
sahoz szlikséges mddszerek.

| A reverz logisztika feladatai, kornyezetvédelmi és gazdasagi je-

lentdsége.

. A mindségiranyitas kiilonb6z6 rendszerei, azok célja, jellemzdi és

modszerei.
A mindséggel kapcsolatos alapvetd fogalmak és statisztikai szami-
tasok: selejtszazalék, atlagos selejtszdzalék, atlagos mindségi kate-

| goria (AMK), atlagos minéségi egyiitt- haté (AME), minéségi hi-
. baardny és teljesitmény meghatarozasa, a kiszolgdlasi szinvonallal
| kapesolatos mutatok szamitasa: szallitdsi pontossag mutatdja,

visszakiildétt druk ardnya, rugalmassdgi mutaté meghatarozasa.

+ 400 éra

240 6ra

160 ora

Csoportos munkaforma, jelenléti munkaforma, iranyitott egyéni
munka

Eldadés, magyarazat, tanbeszélgetés, gyakorlat

Egyéni, munkahelyi finanszirozas esetén:

Tavoktatds max. az dssz. draszam 40%-a, 160 dra.

A hianyzas mértéke nem haladhatja meg a 20%-ot.
- A tavoktatds tananyagabol teszt feladatat 50%-os, vagy az feletti
| megoldas.

8. Csoportlétszam’
: AN ~ =7
40 f6

9. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

9.1. A képzés soran alkalmazott értékelési rendszer

Szémonkérések formaja

Irésbeli feladatmegoldas
Szébeli felelet

T Maximum 40 f6
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Gyakorlati tevékenység
Szamonkeérések rendszeressége Az orak alatti, a tanitasi-tanulasi folyamatba épitett folya-
matos ellendrzés, visszacsatolas.

Minden tananyagegység sikeres teljesitése.

Szdmonkérések tartalma Az adott tananyagegység soran elsajatitando készségek, is-
meretek és kompetencidk a szamonkérésig feldolgozott tan-
anyagra vonatkozoan.

A felnéttek tudésszintjének ellen- | F olyamatos szobeli ellendrzés, visszacsatolas.

Orzésére szolgalé mddszer(ek) Alkalmanként irasbeli feladatmegoldas, szamonkérés - visz-
szacsatolds.

Alkalmanként gyakorlati feladatmegoldas, szamonkérés -
visszacsatolas.

Fejleszto értékelés.

Formativ értékelés.

Szummativ ertekelés.

Megszerezhet$ mindsitések Megfelelt/nem felelt meg

Megszerezhet6 mindsitésekhez 50 % vagy alatti teljesitmény: nem felelt meg

tartozd kovetelményszintek 51 % vagy feletti teljesitmény: megfelelt

Sikertelen teljesités(ek) kovetkez- | Ha a hianyzas meghaladja a 20%-ot.

ménye(i) A tavoktatas tananyagabol teszt feladatat 50% -os, vagy az

alatti megoldas.
Akkor tananyag elsajatitasat meg kell ismételnie.

10. A képzés zarasa

10.1. A képzésrdl, a képzés egyes ‘ A képzési 6rakrol valé hianyzds nem haladja meg a képzést
tananyagegysegeinek elvég- = megrendel6vel egyeztetett vagy altala megadott mértéket,
zesér6l sz616 igazolas kiadd- | mely maximum 20%-ig terjedhet.

sanak feltételei A tavoktatas, online jelenléti munkaforma tananyagabdl
teszt feladatat 50 %-os vagy az feletti megoldas.

A tananyagegysegek eredményes teljesitése.

A képzés tananyagabol 50%-50% feletti tesztfeladat és gya-
korlati feladat megoldasa.

102, A képesitd vizsgdra bocsatds | A szakmai képzés kovetelményeinek teljesités-.ér('il a Képzo
| feltétele intézmény altal a FelnSttképzés Adatszolgaltatasi Rend-
szerben kiallitott Tandsitvany.

11. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

11.1. | Szemelyi feltételek Képzés elméleti részének oktatdsa esetén a képzési tarta-
lomnak megfelel6 szakos tandri szakképzettséggel, ennek
hidnyaban a képzési tartalomnak megfelelé felséfoka vég-
zettséggel €s szakkepzettséggel, vagy felséfoku végzettség-
gel és a képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld szakképe-
sitéssel, e képzési kirbe tartozo képzés gyakorlati képzésé-
re a képzési tartalomnak megfelel6 felséfoku végzettséggel
és szakképzettséggel, vagy a képzés tanulmanyi teriiletének
megfeleld szakképesitéssel és legaldbb Stéves szakmai gya-
korlattal rendelkez& oktatdk alkalmazasa.

11.1.1. | Személyi feltetelek biztositd- | Az oktatora eléirt alkalmazasi feltételt munkaszerzodéssel, i
sanak modja megbizsi szerzGdéssel vagy az oktaté alkalmazésat bizonyitd |

mas szerzGdéssel biztositja.
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112. | Targyifeltételek Telefon, fax
Szamitdgep internet csatlakozéassal
Projector

Irodai eszkdzdk

Térkép

Szamologép

Raktariranyitasi szoftverek

A felnbttképzési tevékenység folytatasanak targyi feltételei
a tablazat alatt talalhatok.

A tananyagegységek zarasahoz sziikséges targyi feltételei-
nek biztositasa sajat tulajdonu, ill. bérelt eszkdzok ttjan tor-

: : : | ténik. - o
11.2.1. | Targyi feltételek biztositasa- | A sziikséges targyi feltételek biztositasa sajat tulajdon, ill.
| nak médja bérelt eszkézok titjan torténik.

11.3. | Egyéb specidlis feltételek | -
11.3.1. | Egyéb specialis feltételek | -
: biztositasanak médja ;

11.2. Targyi feltételek:
A FELNOTTKEPZESI TEVEKENYSEG FOLYTATASANAK TARGYI FELTETELEI
I. HELYISEGEK

A B C
Helyiségek Mennyiségi mutato Megjegyzés
1. [Tanterem keépzési helyszinenként*, egyidejlileg kép- |a terem alapteriilete nem lehet ke-
zésben 1év6 — maximum 40 {8s — csopor-  |vesebb, mint
tonként 1 1,5 m¥/f6
2. |Adminisztracios iroda [intézményenként 1

és irattar

3. [Ugyfélszolgalati helyi- intézményenként 1,
ség vagy pult elérhetGség jelzése
kepzési helyszinenként

4. [Kiszolgal6 helyiségek:

4.1./WC helyiség képzési helyszinenként 1 az egy idSben jelen 1évd résztvevii
létszam figyelembevételével

* A, képzési helyszinenként” megjellés esetén a székhelyen, a telephelyen vagy barmely maés hely-
szinen, ahol képzést folytat az intézmény, a helyiség, a megnevezett eszkdz, felszerelés biztositando.

IL. HELYISEGEK BUTORZATA, EGYEB BERENDEZESI TARGYAT*
A B C

Eszkéz, berendezés Mennyiségi mutato Megjegyzés

1. [Tanterem

1.1. Tanuloasztalok, székek |résztvevik létszama-
vagy irdlapos székek  |nak figyelembevételé-
vel

1.2[Tanari asztal, szék tantermenkeént 1

1.3.[Tabla vagy flipchart tantermenként 1

2. |Szamitastechnikai szak- {maximum 25 f6
tanterem (a tantermi
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alapfelszereléseken fe-
liil)
2.1Tabla vagy flipchart 1

2.2.[Szamitogépasztal résztvevénkeént 1

2.3.[Szamitogép, internet  [résztvevdnként 1 fel-
hozzaféréssel, periféri- |szerelés

akkal
2.4 |Informatikai szoftverek, |a képzési program
programok eldirasai szerint
2.5.|S5zkenner 1
2.6 Nyomtato tantermenként 1
4. |Egyéb eszkozdk
4.1.[Fénymésold intézményenként 1
4.2 |Szamitogép internet intézményenként 1
hozzaféréssel, periféri-
akkal

4.3.Hang és képlejatszdsra |sziikség szerint
alkalmas eszkdz vagy
eszkozok

* A tablazatban felsorolt eszkdzok, felszerelések helyettesithet6k az érintett eszkdz, felszerelés funk-
ciojat kivaltd, korszer(i eszkdzzel, felszereléssel.

I1I. KEPZESBEN RESZTVEVO RENDELKEZIK AZ ONLINE ILL. TAVOKTATAS MEGVALOSU-
LASAHOZ

A B &
Eszkoz, berendezés Mennyiségi mutato Megjegyzées

3.1.|Asztali szamitogép, vagy | résztvevéként 1
laptop, vagy okos telefon
3.2.Internet hozzaféréssel,  |résztvevénként 1 fel-
perifériakkal szerelés

3.3.[Informatikai szoftverek, |a képzési program
programok elGirasai szerint

A mellékelt irasbeli szakértoi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitése meg-
tortént.

Minésités helye, datuma: Barcs, 2023.06.18.

Bogdcsi Attila ... WA Oh Co o .
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BOGACSI ATTILA
7570 Barcs, Baratsag u. 28.
tel: (06)20/424-85-88 e-mail: idbogacsiattila@gmail.com
Szakértdi nyilvantartasi szam FSZ/2020/000112
Oktatasi Hivatal SZ046266
Taniigyigazgatas, Szervezet- és mindségfejlesztés, Pedagogia értékelés, Kozoktatési
fejlesztési tamogatasok, Szakmai szakérto,
Pedagdgiai-szakmai ellendrzés és Pedagdgusmindsités

SZAKERTOI VELEMENY

SZAKERTOI VELEMENY MEGRENDELOJE

Hunter Hawk Képzésszervezo, Szolgaltato és Kereskedelmi Kft.
Székhely:7400 Kaposvar, 48-as Ifjasag Gtja 7 fsz. 7.

Levelezési cim: 7400 Kaposvar, Zarda utca 13. 3/2

Nyilvantartasi szam B/2020/001945; Engedélyszam: E/2020/000254;

Adoszam: 28757966-2-14

Telefon: +36-82/419-910; +36-30/462-3843: E-mail hunterhawkkft@gmail.com

A KEPZESI PROGRAM ADATALI

Képzési program megnevezése
Logisztikus
10415006 szamu Logisztikus megnevezésii szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai
képzéseket megalapoz6 programkdvetelmény alapjan
Agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas
Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztdlyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod alapjan:
1041 Szallitasi szolgaltatdsok
Szintjének besoroldsa
Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5
A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5
A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 4
Készilt: 2022.08.30. datuma ITM dokumentum alapjan

Tananyagegység matrix

Elmélet | Gyakorlat | Osszes
Sorsza A 1}  m '
Zam tananyagegység megnevezése e
1. Logisztikus 240 160 400
A tananyagegységek Osszes draszama 240 160 400
L t _ ¢ - = Z 3 .
aAr é:;a:nyagegységek elméleti és gyakorlati 6raszamanak 60% 40% 100 %

A képzés formaja
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| 8.1, - | 20% csoportos képzés, 80% tavoktatas
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Szakértdi minosités

A képzési program megfelel a 2013. évi LXXVII. térvény a Felnéttképzésrol, a 11/2020. (I1.
7.) Korm. rendelet a felnéttképzésrdl szold torvény végrehajtasardl, a 2019. évi LXXX.
torvény a szakképzésrdl, €s a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény
végrehajtasarol foglaltaknak.

A képzési programban meghatdrozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a

képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezhetok a képzési programban megjeldlt
kompetenciak.

A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A képzési program pedagogiailag koherens, konzisztens és kongruens.
Minésités helye, datuma: Barcs, 2023.06.18.

Bogécsi Attila
Szakértd neve

FSZ/2020/000112
Szakértdi nyilvantartasi szam

Szakértd alairasa




