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1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrél szold 2013. évi LXXVII. térvénynek és

szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél sz6lo torvénynek és a szakképzésrél

sz016 térvény végrehajtasarol sz6l6 kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és mddon, valamint a képzéssel

érintett célcsoport szdmara megszerezheték a képzési programban megjeldlt kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az dsszeflizésre

ugy kertilt sor, hogy annak szétvalasztasara sérilésmentesen nincs lehetéség.
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Vonatkozo jogszabalyok:
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Programkovetelmény kozzétételének datuma: 2020.10.29.
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1. Alapadatok

A programkoévetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: KO6ZMUVELODESI MUNKATARS
1.2. | Programkovetelmény azonositd szdma: 04134001
1.3. | Agazat megnevezése: A programkovetelményben nem szerepel

Besoroldsa a képzési terliletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 0413 Menedzsment és igazgatds
alapjan:

A programkoévetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5. | Megnevezése: KO6ZMUVELODESI MUNKATARS

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR)

1.6. TR
szerinti szint:

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)

1.7. . -
szerint szint:

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti

. 4
szint:

1.8.

A programkdvetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdltheté munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, 6sszefliggése:

A szakmai képzéshez kapcsolddéan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal
szakmajegyzékben szerepl6 szakma korébe vonhatd munkaterilet, tevékenység vagy munkakor
magasabb szinten gyakorolhato, vagy a szakmai képzés szakmajegyzékben szerepl6 szakma képzési és
kimeneti kovetelményeiben meg nem hatdrozott specidlis szakmai ismeretek és szakmai készségek
megszerzésére iranyul.

A képesitési kovetelményt el8ird jogszabaly:

1.9.

A képzés célja:

Az el6add-mlivészeti intézményekben folyé szakmai munka soran az elkészilt mlvészi produkcidk
bemutatdsakor a kozonséggel folytatott kapcsolat koordinalasa.

Informacio kiajanlas: Az adott el6add-mUivészeti intézmény specidlis informacidinak és az adott el6adas
sajatossagainak k6zonséghez valo eljuttatdsa, informacidaramlas elGsegitése.

Az el6add-mlivészeti intézmény programja és az adott elGadas irdnti érdekldés felkeltése.
Szerz6déskotés: Az adott program irant érdekl6d6 kozonséggel szerz6déskotés jegyértékesités altal.
Lebonyolitds: A jeggyel rendelkez6 kozonség fogaddasa, kezelése, az elGadas biztonsagos
megtekintésének és a darab mUvészi értékeinek optimalis befogadasdnak biztositasa.

Monitoring: A el6adas megtekintését kovetben a visszajelzések, visszacsatolasok Osszegzése az
alkotékhoz vald eljuttatasa.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

- kozonségforgalmi feladatokat szervezni és felligyelni szinhazban, cirkuszban, eléadd-mivészeti
rendezvényeken,

- ellendrizni a kozonségforgalmi terilet balesetmentes allapotat,

- megszervezni az el6addasok el6tti orvosi lUgyeletet,

- fogadni az érkez6 vendégeket,

- a kbzonségforgalmi teriileten el6forduld rendkiviili esemény alkalmdval intézkedni,

- gondoskodni az el6adds zavartalansagardl,

- a ruhatarosokkal és a mUsorflizetarusokkal elszdmolni,

- az el6addsokra, egyéb kulturalis eseményekre sz6l6 belépbjegyeket arusitani,

- szigoru szdmaddsu nyomtatvanyt kezelni,

1.10.
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- anyagi és erkolcsi felel6sséget vallalni a rabizott feladatokért, értékért, pénztarért, készpénzért,
valamint a pénzt helyettesit6 okmanyokért,

- marketing feladatokat ellatni,

- kozonségszervezési feladatokat ellatni,

- kozonségkapcsolati rendszert kiépiteni és apolni

A Kbzml(ivel6dési munkatidrs a kozmlivel6dés intézményrendszerében, az el6add-mlvészeti
intézményekben, tovabba a kormanyzati szektor (6nkormanyzatok), illetve szakosodott intézményei
(muvel6dési, oktatasi, szocialis, foglalkoztatasi, telepilésfejlesztd stb.) barmelyikében alkalmazhaté
szakember. Szaktuddsa és j0 kommunikacids és kapcsolatteremté képességei révén alkalmas a helyi
kozosségek kulturalis hagyomanyainak fejlesztésére, az 6nszervezddés, a részvételi demokracia, a civil
tarsadalom fejlesztése és a lakossaggal, annak szervezeteivel torténd egylittmiikodés fejlesztésére is.
A nem kormanyzati szektor akar sajat szervezetei mikodtetéséhez - egyesiletek, alapitvanyok,
kdzhasznu tarsasagok -, akdr az e szervezetek altal megvaldsitandd programokban és projektekben is
alkalmazhatja. Tevékenysége elsGsorban a helyi tarsadalom kdzml(ivel6dési intézményeiben valdsul
meg: a helyi kozosségi mivelGdést szervezs és a kdzmlivel6dési szolgaltatast biztositd muivelddési
intézményben (mivelGdési kozpont, altalanos mivelddési kozpont, mivelddési haz, kdozosségi haz,
faluhaz, ifjusagi és gyermekhaz, ifjusagi informdcids iroda, szabadid6 kozpont stb.), a szabadidé
szorakoztatd és mivelGdési szolgaltatast biztositd egyéb intézményekben (szabadidd park, allat— és
novénykert, viddmpark, idulSk stb.), a regiondlis és megyei fejlesztési feladatokat ellato és szolgaltatast
nyujté intézményekben (terileti, févarosi kozm(ivel§dési szakmai szolgéltatd szervezet, kozm(ivel 6dési
informaciés kozpont), az orszagos kozmlvel&dési és kozgylijteményi intézményekben, a helyi
tarsadalom kozosségi terében, civil szervezeteiben.

A képzés célcsoportja:

Vezetdi dontés alapjan beiskoldzott munkavallaldk, és / vagy a sajat elhatarozasukbdl fejlédni, tovabb
Iépni akard személyek, tovabba az allami munkaer6piaci tdmogatasi programokban résztveviék, vagy

1.11. . S . . . ik .

valamilyen unids tdmogatasi formaban részesilé személyek.

A képzési program elérhet6 minden olyan egyén szamara is, aki a belépési feltételeknek megfelel és a

képzési programmal elérhetd Uj szakmai képesités megszerzését tlizte ki célként maga elé.

2. A képzésbe valdé bekapcsolddas és részvétel feltételei
, , érettségi végzettség, iskolai rendszer, nappali munkarendben
2.1. | Iskolai végzettség: . & g’ & . s . PP
tanuldk esetén alapfoku iskolai végzettség

2.2. | Szakmai végzettség: -
2.3. | Szakmai gyakorlat: -
2.4. | Egészségligyi alkalmassag: -
2.5, | Felndttképzési szerzGdés: Sziikséges (2013. évi LXXVII. torvény 13. § alapjan)

Képzésben részt vevé személyes et ‘. . .
2.6. P . , ¥ Sziikséges (2013. évi LXXVII. torvény 21. § alapjan)

adatainak megadasa:
2.7. | Egyéb feltételek: - elGzetes tudas beszamitasa lehetséges

3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés draszama: 900 6ra
Maximum a kontaktordk 30 %-a
o Ao 'Amennyiben a képzésben résztvevé meghaladja a képzési

3.2. | Megengedett hianyzas mértéke: ( 4 Pz ztvev 9 " pzesi

programban meghatdrozott megengedett hidnyzds mértékét, a
felnéttképzési szerz6dés azonnali hatdllyal felmondhata)
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A képzésben résztvevék altal alairt jelenléti iv minden képzési
alkalommal és a képzésben résztvevék hianyzasait dokumentalod
3.3. | Arészvétel kovetésének maodja: haladési naplé vezetése.

Online 6rak esetén az oktato altal vezetett dokumentum: jelenléti iv,
haladasi napl6

4. Tananyagegységek

A képzés tananyagegységeinek megnevezése?: Oraszama:
i . A 240 6ra
4.1 Helyi tarsadalom- és kulttraismeret
- . . 100 6ra
4.2 Kulturalis rendezvények szervezése
- s s T, T . , 200 6ra
4.3 Kulturalis szervezetek és intézmények miikodése, k6zmlivel6dési tevékenysége
4.4 | Az el6add-miivészeti kozonségkezel6 tevékenysége 00 ora
P . L . . 160 6ra
4.5 Az el6adé-miivészeti szervez6 tevékenysége

1 A sorok szama bévithet6.

Szakértd szigndja:



ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.
Székhely: 1064. Budapest, Szondi u. 51. A. Iphédz. 4. em. 16. Addszam: 13536950-2-42

Levelezési cim: 7400. Kaposvér, Dozsa Gy. u. 16.
Engedélyszam : E/2020/000010, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473

Képzési program: KOZMUVELODESI MUNKATARS

4.1. Tananyagegység
4.1.1. | Megnevezése?: Helyi tarsadalom- és kulturaismeret
A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének ellatasdhoz
szlikséges.
A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik, hogy a képzésben
résztvevl, hogy a képzésben résztvevé megalapozza a kozosségi
mivel8dés, a kulturakdzvetités fogalmi rendszerét és elméleti
hatterét, a kulturdlis értékek és hagyomanyok mibenlétének
tudatositdsat. A kdzosségi mlvel6dés szintere a helyi tarsadalom, a
helyi kozosség. Cél, hogy a képzésben résztvevd képes legyen
4.1.2. | Célja: felismerni és erdsiteni a helyi tarsadalom és kozossége értékeit,
kulturdlis hagyomanyait, képes legyen bemutatni kozossége
kultarajat, képes legyen esettanulmany formai keretei kozott
elemezni telepulése kdzmdvel6dését.
A kézmUvel6dési tevékenység, a kulturakozvetitéi munka gyakorlati
elsajatitasanak helyi k6zosséget, helyi identitast erdsitd feladatainak
atadasa. Célja, hogy a résztvevé érzékelje a kozmdvelGdési
tevékenység sokszinliségét, elsajatitsa a kozmdvel6dési munka és a
kozosségépités alaplépéseit valamint elsajatitsak a kozosségi tanulas,
a felnGttképzési programok szervezésének alapjait.
s . Kontaktora — hagyomanyos tandra és valds idejd online éra
Megvaldsitasa soran alkalmazott L (o gy y )
4.1.3. , Onallé felkésziilés
munkaformak: . (o
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
o 5 . L. El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvalositdsa soran alkalmazott képzési s . e g,y . g’y Y
4.1.4. , megbeszélés, egylttes és 6nalld tananyag feldolgozas, 6nalld
modszerek: )
tanulds
4.1.5. | Oraszdma: 240 6ra
4.1.6. | Beszamithatd 6raszama*: -
4.1.7 | Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart Onallésag és felel6ssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, g . 5
i mértéke:
attitlidok:
Képes és dpolja a A munkavégzés soran
teleplilés és a régid szem el6tt tartja a Onalléan kivélasztja,
multjat, hagyomanyait, kitlizott célokat és hogy a munkaja soran
Megismeri a helyi tarsadalom tarsadalmi és gazdasagi elvarasokat a helyi szerzett informaciok
1. torténelmi, kdrnyezeti, helyzetét, természeti, kozosség érdekében. nyilvanosak vagy
gazdasdagi meghatarozottsagait kulturalis, kozosségi bizalmasak, és ennek
értékeit, azok megfelelSen kezeli
Osszefliggéseit és latja azokat.
ezek rendszerét
.o . . Eligazodik a telepilés A munkavégzés soran s 3
Erti, ismeri a kulturdlis & . . p’ . " 8 . Ondlléan képes munkdjat
} _ személyes, kdzosségi és szem el6tt tartja az , . g
2. hagyomanyok, értékek o, . . L s végezni, a felmerild
. ‘s intézményes viszonyai egyéb kozosségek, . .
mibenlétét - . , ! akadalyokat megoldja.
kozott kisebbségek és

2 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

3 Megegyezik a 4.1. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a témakdrok 6sszoraszamaval.
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato6 - egyéb esetben nem relevans

6
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orszagos programok
altal kittizott célokat és
elvdrasokat

A kultura fogalmanak és | A munkavégzés sordn s ,
g g Onalléan képes munkajat

funkcidinak szem el6tt tartja a , .
. , . . , . e . végezni, kialakul az
Ismeri a kultura fogalmat, ismeretében elemezni kitlizott célokat és .. ..
. . . . L . . onkontroll, 6sszetett
3. alkalmazza 6sszefliggéseit, tudja a helyi kultdra és elvarasokat a helyi
_ e, . . , ., . feladatokat szoros
sokszin(i megkozelitését az egész életen at tartd sajatossagok, N
A L . i irdnyitas nélkil is
tanulas egyéni és életkozosségek S
. . . ) ey megoldani képes.
tarsadalmi szerepeit figyelembe vételével.
Felel6sséget vallal az
elvégzett munka
tartalmaért és Onalléan képes munkajat
Kezdeményezi, szervezi, formajaért, a végezni, altaldnossa valik
Ismeri a k6z0sségi mivel6dési | illetve segiti mlivel6dési kimondott, leirt a kozosség
4. intézmények tevékenységét és | folyamatok, a kozosségi informaciokért, azok visszajelzéseibdl alkotott
kornyezetének elemzését programok id6beniségéért, a sajat felelGsségvallalas, a
megvaldsuldsat hataskorében magasabb szintd
meghozott, és munkavégzés érdekében.
elmulasztott
dontésekért
Felel6sséget vallal az
elvégzett munka
tartalmaért és B
oy Onalldan épiti a
Coia e S , e formajdaért, a
Atlatja, segit6en kezelni képes a | Képes a helyi és térségi kimondott. leirt kapcsolatokat, a
kozosségi kapcsolatrendszer, az | kapcsolatok épitésére, . Y felmeril6 akadalyokat
5. . PR . L i informaciokért, azok ; X
egyuttm(ikodés és konfliktusok apolja a testvér- R - odafigyeléssel
. o id6beniségéért, a sajat L .
egészét telepiilési kapcsolatokat (e s felelGsségtudatosan oldja
hataskorében
4 meg,
meghozott, és
elmulasztott
dontésekért
L. FelelGsséget, a
Pontos szakmai ismeretekkel L . § s a1 .
. . . P sziikséges jogszabalyi Felelésségteljesen dont,
rendelkezik a kulturalis EgylUttmiikodik a ; , . .
. . L e valtozasok hogy a munkaja soran
vallalkozasok, a civil telepiilés civil . , . s
e - . ismeretében, az szerzett informaciok
6. szervezetek, a koltségvetési szervezeteivel, , o .
S . . S elvégzett munka nyilvdnosak, bizalmasak,
intézmények sajatossagairdl intézményeivel és i . «
. o . L tartalmaért és és ezt ennek megfelelGen
azok dsszefliggéseirdl vdllalkozéival s . .
s Cx formajaért egyarant kezeli.
feladatellatasuk rendszerérél. ,
vallal.
418 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolddd foglalkozas(ok) megnevezése,
o (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajatitandd | Mivel6déselmélet
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 80 6ra
- Kultdraelméleti alapok
= A helyi tarsadalom toérténelmi, kornyezeti, gazdasagi
" meghatarozottsagai

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

=  Akultura fogalma, a kulturalis hagyomanyok, értékek mibenléte
= A hazai tdji-torténeti hagyomanyok szerepe a kultlira egészében
= Kulturdlis sokszinlség, kulturalis identitas
- Koézmlivel6dési alapok
= Kozmdlvel6dés, kozosségi mUivelddés, kozosségfejlesztés fogalma és
feladatai
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= A hazai taji-torténeti hagyomanyok szerepe a kdzml(ivel6désben,
kdzosségi mivel6désben

= A kozosségi miivel6dés kulturdlis sokszinlisége, a hungarikumok
szerepe a helyi identitas és a kulturalis turizmus erGsitésében

= A kozosség fogalma

= Adomanyozads, 6nkéntesség, iskolai kozosségi szolgdlat fogalma és
szerepe a helyi k6z6sség életében

- Elethosszig tartd tanulds

= Az élethosszig tartd tanulds, a nem formalis és az informalis tanulas,
mint az élet természetes velejardja

= A feln6ttek tanulasi sajatossagai, alapvet6 tanulasi madszerek,
eszk6z0k, a tanulds iskolarendszeren kivili szinterei

Megtanitandd és elsajatitando
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Helyi tarsadalom és k6zosség

80 dra

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

- Ahelyi tarsadalom és szinterei
= Ahelyitdrsadalom, az 6nkormanyzatisag, a civil tarsadalom fogalma
és intézményei, szinterei

= A koOzbsségi mdivel6dési intézmények tevékenységének és
kdrnyezetének elemzése
= Az esettanulmany tartalmi elemei, esettanulmany irdasanak

mddszerei

= A kulturdlis vallalkozasok, a civil szervezetek, a koltségvetési
intézmények sajatossagai

= Civil, dntevékeny kulturalis kozosségek

= Az adomanyozas, az dnkéntesség, iskolai kozosségi szolgdlat fogalma
és szerepe a helyi kozosségben

- Akozdsségi mivel&dés feladatai

= KozmlivelSdés, kozosségi miivel6dés fogalma és feladatai

= KozmlivelGdési tevékenység (iskolarendszeren kivili képzések,
onml(ivelés és csoportos tanfolyamok, népfGiskolak, klubok
szervezése, kulturdlis értékek megismertetése, kisebbségi kultura
értékei, ismeretterjesztés, helyi kbzosségi élet szervezése, kulturak
kozotti kapcsolatok kiépitése, szabadidé kulturalis céla eltoltése
stb.)

= AkoOzosségfejlesztés fogalma, fazisai, a kulturdlis kozosségi fejlesztés
és feladatai

Megtanitandd és elsajatitando
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

A koz6sségi miivelGdés

80 6ra

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

- KozOsségi munka
= Akodzmlvel6dés, kozosségi mivelddés, kozosségfejlesztés
gyakorlati feladatai
=  Helyzetelemzés, az igények és lehet&ségek, képzési sziikségletek
megismerése, a kozosségi mlivelGdés gyakorlata
= Az onkéntesség, iskolai kozOsségi szolgalat szervezési feladatai
- KozOsségi tanulas
= Az élethosszig tarté tanulas, a nem formalis és az informalis tanulas
soran alkalmazott tanuldsi mddszerek, eszk6zok, képzési formak
=  Atanfolyamszervezés adminisztracioja, jogi alapjai, nyilvantartas és
adatszolgdltatas
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- Kapcsolatépités, kommunikacio

- Hatékony kommunikacid, bizalomépités technikai

- Helyi és térségi kapcsolatokat épitése, testvér-telepiilési kapcsolatok
kialakitasa és apolasa, egylittmikddés az dnkormanyzattal és
intézményeivel, a telepliilés civil szervezeteivel és vallalkozdival

- Akonfliktuskezelés alapjai

- Dokumentalas, adatbaziskezelés

4.1.9.

A tananyagegység
elvégzésérdl szol6 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem keril kiilon értékelésre és a tananyagegység
elvégzésérdl nem kerll sor igazolas kidllitasara. A résztvevSk zard értékelése a 6.3.
pontban leirtaknak megfelelGen torténik.
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4.2. Tananyagegység
4.2.1. | Megnevezése®: Kulturdlis rendezvények szervezése
A képzés célja, hogy a képzést elvégzd személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének ellatasdhoz
szlikséges.
A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik, hogy a képzésben
résztvevl elsajatitsak a kulturalis és kdzmlivel6dési rendezvények
4.2.2. | Célja: szervezésének alapvet6 ismereteit, mddszereit, sajatitsdk el a
rendezvényszervezés meghatdrozd jogi szabalyozast, valjanak
képessé kozosségi rendezvények és  kulturdlis programok
megtervezésére és kozonségkapcsolati feladatainak ellatasara. A
képzésben résztvev6 elsajatitsa a kulturdlis programok és
kézmdvelSdési projektek szervezésének lgyviteli hatterét.
) . Kontaktora — hagyomanyos tanéra és valds idejli online éra
Megvaldsitdsa soran alkalmazott L el
4.2.3. , Onallé felkésziilés
munkaformak: . L
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
o 5 . L. El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvalositdsa soran alkalmazott képzési 1 .. . g,y . g’y Y
4.2.4. , megbeszélés, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas, 6nalld
modszerek: }
tanulds
4.2.5. | Oraszama®: 100 6ra
4.2.6. | Beszamithatd 6raszama’: -
4.2.7 | Megszerezhetd kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart Onéllosig és felelGssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, g B 2
g mértéke:
attitlidok:
. it Sziikséges A munkavégzés soran 3 g ,
Rendelkezik a szlikséges . . ,, . Onalléan képes munkajat
. . szakmaisaggal tervezi a szem el6tt tartja a . . I
1. rendezvényszervezési . il , végezni, a felmeriilé
. kulturalis kitlzott célokat és . .
ismeretekkel , . . akaddlyokat elharitja.
rendezvényeket elvdrasokat.
A munkavégzés soran
, e mta s szem el6tt tartja a o ,
o il Képes kézmdvelbdési e ) , Onalléan képes munkajat
Tisztaban van a kézmUvel6dési . kitizott célokat és , . o
2. . . projekteket . . végezni, a felmeriilé
ismeretek rendszerével o elvardsokat a helyi , .
megvaldsitani .. . akadalyokat elharitja.
sajatossagok
figyelembe vételével.
. B} Képes elkésziteni a
Ismeri a rendezvények )
. . , rendezvény . .
szervezéséhez és . , . A munkavégzés soran
s . koltségtervét, segiti a P . .. ,
lebonyolitasahoz sziikséges ? X szem el6tt tartja a Munkatarsai bevonasaval
3. . Y forrdsteremtést, s , . ,
dokumentacio elkészitését, . " , kitlizott célokat és végzi a feladatat
. . biztositja a rendezvény . .
azok tartalmi és formai . G s elvdrasokat.
.. . tartalmi, személyi és
kovetelményeit S . .
technikai feltételeit
Rendelkezik a rendezvények s Felel§sséget vallal az . [
o , ,y, Lebonyolitasi , & Munkatarsai bevonasdval
4. forgatokonyvének tervezéséhez o P elvégzett munka . o
L . forgatokonyvet készit e késziti a forgatékonyvet
szlikséges ismeretekkel tartalmaért és

5 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

5 Megegyezik a 4.1. pontban megadott draszammal, és megegyezik a témakirok 6sszéraszamaval.
" Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato6 - egyéb esetben nem relevans
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formajaért, a
kimondott, leirt
informaciokért, azok
id6beniségéért, a sajat
hataskorében
meghozott, és
elmulasztott
dontésekért

Ismeri az adminisztracios

L . Betartja a hataridéket. i . .
Szikséges szakmai o . Onalléan kivalasztja,
Kitartas jellemzi a

ismerettel a szervezet hogy a munkaja soran
feladatok gy )

és a rendezvény . . s szerzett informdcidok
megolddasdban. JOl t(iri

5. rotokollja szerint o . nyilvanosak va
feladatokat P . . ) (- a rutin jellegl és . v , &Y
irattarazasi és ok a bizalmasak, és ennek
. ] ismétlédd feladatok v .
adminisztrativ L . megfelelen kezeli
, kapcsan jelentkez6
feladatokat Iat el (s azokat.
monotoniat.
428 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolddd foglalkozds(ok) megnevezése,
a (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajatitandd | Kulturalis rendezvényszervezés
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 60 ora
Kulturalis rendezvénytervezés és szervezés
= Arendezvények, kbzosségi akciok tipusai
= A projekt ciklus menedzsment alapjai szerinti tervezés,
folyamatszervezés és értékelés
=  Arendezvények személyi és targyi feltételei, er6forras-sziikségletei
= Azigényfelmérés mddszerei
= Szervez6k és kdozrem(ikodék, koordinacid
=  Rendezvény koltségvetési terve
1. . , =  Rendezvény forgatékonyve, forgatokonyviras
Kapcsolddo foglalkozas(ok) (o L, . e (s xeo
.o . =  Munka-, egészség-, tliz- és vagyonvédelmi, kdzbiztonsagi elSirdsok
megnevezése és tartalmi ) L . . e .
clemei: = Arendezvényszervezés jogi szabalyozasa, szerzdi jogi alapismeretek,
; gyulekezési jog
= Ertékelési technikdk
- Forrasteremtés és kozonségszervezés
=  Forrdsteremtési technikdk
= Koltségvetés-készités gyakorlata
= Kozonségkapcsolati feladatok
. Médiaterv
= Konfliktuskezel8 és kommunikécios technikak
=  Marketingkommunikaciés technikak, kampanyszervezés
Megtanitandd és elsajatitandé | Ugyvitel, adminisztracié
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 ora
- Ugyviteli feladatok
) =  Arendezvények, kozosségi akciok tgyviteli hattere

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

= A rendezvények személyi és targyi feltételeihez, erGforrds-
sziikségleteihez kapcsolddo adminisztracio

=  Azigényfelmérés dokumentalasa

=  Rendezvény koltségvetésének dokumentacidja

=  Aforgatékonyvirads gyakorlata
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=  Munka-, egészség-, tliz- és vagyonvédelmi, kdzbiztonsagi elirasok
adminisztracidja

= A rendezvényszervezés jogi szabalyozdsabol eredd Ugyviteli
feladatok

= A kozonségkapcsolati munka tgyviteli feladatai

= Kozmdlvel6dési statisztikai jelentés készitése

4.2.9.

A tananyagegység
elvégzésérdl szol6 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem keril kiilon értékelésre és a tananyagegység
elvégzésérdl nem kerl sor igazolas kiallitasara. A résztvevék zard értékelése a 6.3.
pontban leirtaknak megfelelGen torténik.
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4.3. Tananyagegység

Megnevezése®:

Kulturalis szervezetek és intézmények miikodése, kozmlivel6dési
tevékenysége

4.3.2.

Célja:

A képzés célja, hogy a képzést elvégzd személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének ellatasdhoz
szlikséges.

A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik, hogy a képzésben
résztvev6 megismerje a kozmiuvel6dési intézményi miikodés
sajatossagait, a miikodéshez sziikséges jogi alapozast, elsajatitsa az
intézményi stratégia tervezést, megismerje a forrdsteremtés
technikdjat. A képzésben a résztvevék megismerjék a marketing és a
PR alapjait, képessé valjanak a kozénségkapcsolati munka alapvetd
maodszereinek, technikajanak elsajatitasara.

Alapszinten megismerjék a kozmuvel&dési intézményi mikodéshez a
hatalyos jogszabdlyoknak megfelelé és sziikséges dokumentaciot,

ugyvitelt.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

R munkaformak:

Kontaktéra — hagyomanyos tandra és valds idejli online dra
Onallé felkésziilés
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)

Megvaldsitdsa soran alkalmazott képzési

43.4, .
modszerek:

tanulas

El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
megbeszélés, egylttes és 6nalld tananyag feldolgozas, 6nalld

4.3.5. | Oraszama®: 200 éra

4.3.6. | Beszamithatd draszama®®: -

4.3.7 | Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):

népfdiskolak, klubok
szervezése, kulturalis értékek
megismertetése, kisebbségi

alkalmazasaval képes a
kulturdlis intézmény

1. R kozmivel6dési
kultura értékei, X L,
. . . . tevékenységének
ismeretterjesztés, helyi -
tervezésében

kozOsségi élet szervezése,
kulturdk kozotti kapcsolatok
kiépitése, szabadid6 kulturalis
célu eltoltése stb.) atfogd
ismereteivel

hatékonyan részt venni

Elvart Onallésag és felel6ssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, g , .
e mértéke:
attitldok:

Tisztaban van a k6zm(velGdési A munkavégzés soran

tevékenység (iskolarendszeren szem el6tt tartja a

kivili képzések, Gnmdlvelés és kitlizott célokat és

csoportos tanfolyamok, elvarasokat.
P v A tanultak

Onalléan képes munkajat
végezni, a felmeriild
akaddlyokat elharitja.

Képes egyluttmiikodd
kapcsolatot tartani a
helyi 6nkormanyzattal,
partnerintézményekkel,

Ismeri a kulturdlis intézmények
2. és szervezetek kornyezetét és
kils6 kapcsolatrendszerét

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a
kit(izott célokat és

elvdrasokat.

Onallé kommunikacio a
tarsintézményekkel és
partnerekkel

8 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

° Megegyezik a 4.1. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a témako6rok 6sszoraszamaval.
10 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans
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kézm{(ivelGdési
szervezetekkel

Tisztdban van a szervezeti és

Képes kozrem(ikodni
szervezeti

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a

Munkatarsai bevonasaval

3. mikddési szabalyzat f6bb dokumentumok és e . . .
. Y p . kit(izott célokat és végzi a feladatat.
jellemzgivel belsd szabalyzatok "
e elvardsokat.
készitésében
Ismeri a forrasteremtés
fontosabb terileteit és Képes a tanultak
eszkozeit (6nkormanyzati, alkalmazasaval A munkavégzés soran
4 koltségvetési tAmogatdsok, eredményesen részt szem el6tt tartja a Munkatarsai bevonasaval
' hazai és nemzetkozi palyazatok venni kitlizott célokat és végzi a feladatat
nyomon kovetése, forrasszervezésben, elvarasokat.
tdmogatdsigénylés, palyazatirasban
palyazatiras)
Felel6sséget vallal az
elvégzett munka
. - N tartalmaért és
Ismeri a kulturalis (szolgdltatas) ‘s
. o o L formajdért, a
marketing alapjait és eszkozeit | Szakszerlien alkalmazza . ,
. . . ., L, kimondott, leirt L. , .
(marketing-mix), a public a korszer( marketing és . (o s Munkatarsai bevonasaval
5. ] , , . . informaciokért, azok .. -
relations tevékenység public relations et e, . késziti a forgatékdnyvet
. v Ll on - id6beniségéért, a sajat
tartalmat, a belsd és kulsé PR eszkozoket (e s
. hataskorében
eszkozeit ;
meghozott, és
elmulasztott
dontésekért
Sziikséges szakmai ismeretekkel i .
. . . A munkavégzés soran w0 .
rendelkezik a kulturalis Hatékony Y . Onalléan képes munkajat
s, , e, . szem el6tt tartja a , . ol
6. intézmények és szervezetek kozonségkapcsolati et . végezni, a felmeriilé
. C ielox . kitlzott célokat és , .
kornyezete és kiilsé munkat végez . . akaddlyokat elharitja.
. elvdrasokat.
kapcsolatrendszerében
Betartja a hataridéket. i . .
. L. . Onalléan kivélasztja,
Kitartas jellemzi a hoav a munkaia soran
feladatok &Y . ) (.
. - . , . . " s szerzett informaciok
Ismeri az adminisztracios Képes adminisztraciés megolddasaban. J4l tdri S
7. p Y S y nyilvanosak vagy
feladatokat teenddbket ellatni a rutin jellegd és . .
Y taw bizalmasak, és ennek
ismétlédd feladatok . .
L. ,, megfeleléen kezeli
kapcsan jelentkez6
(s azokat.
monotoniat.
438 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolddd foglalkozds(ok) megnevezése,
o (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajatitandd | Ké6zmiivel6dési intézményi menedzsment
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 70 6ra
- Jogi és gazdalkodasi alapok
= Kulturdlis jogi, munkajogi alapozas
= A kodzmlvel6dés jogi hattere
1.

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

= Szervezeti és m(ikodési szabalyzat fGbb jellemzdgi

=  Gazdalkodasi,
dokumentalasa
- Stratégiai tervezés

munkajogi

alapismeretek, a

gazdalkodas

=  Astratégiai tervezés alapismeretei, a terv dokumentumai.

- Aforrasteremtés technikai
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= A forrasteremtés fontosabb teriiletei és eszkdzei (6nkormanyzati,
koltségvetési tamogatdsok, hazai és nemzetkozi palyazatok nyomon
kovetése, tamogatdsigénylés, palyazatiras).

- Intézményi menedzsment

= Koézmlivel6dési tevékenység (iskolarendszeren kiviili képzések,
onm(ivelés és csoportos tanfolyamok, népfSiskolak, klubok
szervezése, kulturdlis értékek megismertetése, kisebbségi kultura
értékei, ismeretterjesztés, helyi kozosségi élet szervezése, kulturak
kozotti kapcsolatok kiépitése, szabadid6 kulturalis céld eltoltése
stb.) és a Szervezeti és m(ikodési szabalyzat

= A gazdalkodas dokumentalasa

= A kulturdlis intézmények és szervezetek kornyezete és kilsé
kapcsolatrendszere

= A koézmlvel6dési szervezetek mindségbiztositdsa, a mindsités
feltételei

Megtanitandd és elsajatitandd
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Marketing, PR, kozonségkapcsolat

70 6ra

- Marketing és PR
= A kulturdlis intézmények és szervezetek koérnyezete és kilsé
kapcsolatrendszere
= A kulturalis (szolgaltatas) marketing alapjai és eszkdzei (marketing-

| e el Tl e mx L e -
. o mi = Apublicrelations tevékenység tartalma, a belsé és kiils6 PR eszkozei
zzﬁqn;?/ezese és tarta (irott és elektronikus tajékoztatdk szerkesztése, PR események,
rendezvények szervezése, szervezeti kapcsolatok dpolasa
- Intézményi kozonségkapcsolat
= AkoOzonségkapcsolati munka kézmvel6dési intézményi sajatossagai
= Kozbnségkapcsolati kommunikacio, kommunikacios technikak
= Prezentaciokészités
Megtanitando és elsajatitandd | Intézményi ligyvitel
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 60 dra
Intézményi menedzsment lgyvitele
= A kozmdlvel6dési, kulturdlis, munkajogi, ado- és egyéb
szabalyozasnak, valamint a szervezeti a mikodési szabdlyzatnak
megfeleld tgyvitel és dokumentadlas, statisztikai adatszolgéltatas
3, - ’ = (gyviteltechnikai, irodatechnikai  eszkdzok és  eljarasok,
Kapcsolod(,) fogllalkozas((?k) szamitastechnikai feladatok
zzineiyezese BEIE i - A palyazatiras és adminisztracidja
= Hazai és unios palyazatok rendszere
= Az elektronikus pdlyazati rendszerek sajatossagai
= A pdlyazatirds modszertana
= A forrasteremtés, a tamogatasigénylés (gyviteli feladatai,
szamitdstechnikai feladatok.
A tananyagegység A tananyagegység elvégzése nem keril kiilon értékelésre és a tananyagegység
4.3.9. | elvégzésérdl szolo igazolas elvégzésérdl nem kerlil sor igazolas kiallitasara. A résztvevik zard értékelése a 6.3.

kiadasanak feltétele(i):

pontban leirtaknak megfeleléen torténik.

15
Szakértd szignoja:




ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.
Székhely: 1064. Budapest, Szondi u. 51. A. Iphaz. 4. em. 16. Ad6szam: 13536950-2-42
Aifa Kapos Levelezési cim: 7400. Kaposvar, Dozsa Gy. u. 16.
Wbzt Moesont Wit Engedélyszam : E/2020/000010, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473
Képzési program: KOZMUVELODESI MUNKATARS

16
Szakértd szigndja:



ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.
Székhely: 1064. Budapest, Szondi u. 51. A. Iphédz. 4. em. 16. Addszam: 13536950-2-42
Levelezési cim: 7400. Kaposvar, Dozsa Gy. u. 16.

Képzési program: KOZMUVELODESI MUNKATARS

Engedélyszam : E/2020/000010, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473

4.4. Tananyagegység
4.4.1. | Megnevezése'': Az el6ado-miivészeti k6zonségkezels tevékenysége
A képzés célja, hogy a képzést elvégzd személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének ellatasdhoz
4.4.2. | Célja: szlikséges.
A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik, hogy a képzésben
résztvevl
Y 5 Kontaktéra — hagyomanyos tandra és valds ideji online dra
Megvaldsitasa soran alkalmazott L (o gy y !
4.4.3. , Onallé felkésziilés
munkaformak: . (o
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
o 5 . L. El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvalositdsa soran alkalmazott képzési (s . (o g’y . g’y . )
4.4.4. . megbeszélés, egyiittes és 6nalld tananyag feldolgozas, 6nalléd
modszerek: )
tanulas
4.4.5. | Oraszama': 200 6ra
4.4.6. | Beszdmithatd raszama’s: -
4.4.7 | Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart Onéllosig és feleldssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, g , &
s mértéke:
attitldok:
A munkavégzés soran i Sa s
. s o . S ) . Onallé kommunikacié a
Ismeri a kommunikacié elméleti Képes kommunikacios szem el6tt tartja a e, .
1. , . .. S . . e, , tarsintézményekkel és
és gyakorlati alapjait szituacidk kezelésére kitizott célokat és
(s partnerekkel
elvdrasokat.
Képes a szinhazi, Betartja és betartatja a
Tisztdban van a szinhazi, cirkuszi cirkuszi és egyéb vonatkozé torvényeket,
és egyéb kulturalis intézmények | kulturdlis intézmények | szabdlyokat, el6irdsokat . .
o . . . . Munkatarsai bevonasaval
2. kdzonségforgalmi terének kézonségforgalmi o .
. , . .. , - , végzi a feladatat
biztonsagos lizemeltetési terének biztonsagos
szabdlyaival lizemeltetésében vald
aktiv részvételre
Tisztaban van a nézGtérrel, Képes szakszerd . . Sziikség esetén onalléan
i (e s , Betartja és betartatja a , oo .
kozlekedési utvonalakkal intézkedéseket . képes munkajat végezni,
3. . X vonatkozé torvényeket, R .
kapcsolatos ismeretekkel, veszélyhelyzetekben i s a felmeril6 akadalyokat
Y . . szabdlyokat, el6irasokat .
tlizvédelmi ismeretekkel alkalmazni elharitja.
Képes, tuddasat
Ismeri a nézGtéri nyitas eldtti és alkalmazva Betartja és betartatja a . (
e iz s . ) s Munkatarsai bevonasdval
4. utani, el6adas alatti feladatok rendezvények vonatkozé torvényeket, L. .
s s . . e . . i végzi a feladatat
elméleti és gyakorlati technikait lebonyolitasdban valé | szabalyokat, el6irdsokat
hatékony részvételre
448 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolddd foglalkozas(ok) megnevezése,
o (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajatitandd | Kommunikacio
1. | témakor megnevezése,

(6ra)szama:

50 ora

11 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

12 Megegyezik a 4.1. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakdérdk 6sszoraszamaval.
18 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans

17

Szakértd szignoja:




ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.

Székhely: 1064. Budapest, Szondi u. 51. A. Iphédz. 4. em. 16. Addszam: 13536950-2-42
Levelezési cim: 7400. Kaposvér, Dozsa Gy. u. 16.

Engedélyszam : E/2020/000010, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473

Képzési program: KOZMUVELODESI MUNKATARS

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

A kommunikacié elméleti és gyakorlati alapjai

kommunikacié folyamata

jelek és jelrendszer szerepe
Tarsadalmi kommunikacié tipusai
metakommunikacié jelent&sége

Viselkedéskultura, protokoll

lllem, etikett, protokoll
Oltézkddés illemtan

Az adott térségre és intézményre vonatkozd kulturalis alapismeretek

jegyvasarlasi szabalyok
A térség és a varos kulturalis intézményeinek ismerete.

Megtanitando és elsajatitando
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

A kozonségforgalmi teriilet alkalmassaga

70 6ra

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

NézGtérrel kapcsolatos ismeretek

Az (il6helyek biztonsaganak ellenGrzése.

Az ajtok mikodésének ellenGrzése.

Az ajtok folotti kijarati lampak ellenbrzése.

Az akaddlymentes hely megkdzelitésének biztositdsa.

Kozlekedési Utvonalak ismerete

A kozlekedési utvonalak alaprajzanak ismerete.

Az akaddlymentes utvonal jelzése.

Vészkijaratok, ajték nyitasi iranya és annak jelzése.

A néz6téri vilagitas kozponti kapcsolasanak ismerete, kifejtése

Tlizvédelem

A tlizvédelem célja, szerepe és alapkdvetelményei.

Tlzriado terv tartalmanak ismerete.

Tlizcsapok és tlizoltd készilékek helye.

Oltokészilékek, tlizjelz6k tlizvédelmi elGirasai.

Szinpadi produkcidhoz kapcsolddé tlizesemény ismerete.

A néz6tér kilritésének szamitds utjan torténdé meghatarozdsa, az
idevonatkozo tlizvédelmi szabalyzat szerint.

Megtanitando és elsajatitando
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Az el6adashoz, rendezvényhez kapcsolddo tevékenységek

80 6ra

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

NézGtéri nyitds eldtti feladatok elméleti és gyakorlati ismerete

A helyszin nagysdgahoz megfelel6 szama néz6téri személyzet
meghatarozasanak szabalyai.

A jegyszedGi és az UltetSi személyzet az épilet ,bejardsanak”
szabalyai.

A jegyszeddk, az Ultetdk, és ruhatarosok szolgalati, a rendezvényhez
kapcsolddd emléktargyak arusitasanak szabalyai.

Az elsGsegély-nyujtd hely (orvosi szoba) felszereltségének szabalyai.
Az ligyeletes orvos, nagyobb szabadtéri rendezvényen a mentSautd
elhelyezkedésének szabalyai.

Tlizveszélyes program esetén a tlzoltd Ugyelet biztositasanak
szabalya.

A kozonség megfeleld
programismertetd) szabalya.
A ,NézGtér nyitasi engedély”-ben nyilatkozik a néz6tér szabalyszerU
voltarél.

A nézG6térnyitas id6pontjanak szabdlya.

tdjékoztatasanak (szereposztas,
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= AVIP személyekkel kapcsolatos teend&k szabalya.
- NézG6térnyitads utdni feladatok elméleti és gyakorlati ismerete
= Az érkez6 vendégeket, kilonds tekintettel a mozgaskorlatozott
vendég és kisérdje helyfoglalassal kapcsolatos szabalyok.
=  AVIP vendégek kiséretének szabalya.
= A csoportos —elbre jelzett — késés esetén a szabaly.
= A kozonségforgalmi teriileten el6forduld rendkivili esemény esetén
vald intézkedés.
= Az program zavartalansaganak biztositasa.
= AszObeli tdjékoztatas ismérvei.
- El6adas alatti feladatok elméleti és gyakorlati ismeretei
= A késén érkezd vendégek kezelésének szabalya.
= Asziinetek végén gondoskodik arrél, hogy a néz6k miel6bb foglaljak

el helyeiket.
- Szabadtéri el6adashoz kapcsolédd feladatok elméleti és gyakorlati
ismerete

= A néz6tér alkalmassaganak szabalyai.
=  Azid@jarassal kapcsolatos szabalyok ismerete (esénap).
= Az id&jaras miatt az el6adds megszakitasaval kapcsolatos teendék.

A tananyagegység A tananyagegység elvégzése nem keril kiilon értékelésre és a tananyagegység
4.4.9. | elvégzésérdl szolo igazolas elvégzésérdl nem kerlil sor igazolas kidllitasara. A résztvevdk zard értékelése a 6.3.
kiadasanak feltétele(i): pontban leirtaknak megfelelGen torténik.
19
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4.5. Tananyagegység
4.5.1. | Megnevezése'*: Az el6adoé-miivészeti szervez6 tevékenysége
A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidakkal, mely a munkateriiletének ellatasahoz
sziikséges.
A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik, hogy a képzésben
résztvevGk sajatitsak el a kommunikacio kilonbozé fajtait, ismerjék
fel azokat és annak megfelel6en kezeljék. Képessé kell tenni ket arra,
hogy a szervez8i munka soran a megfeleld lizleti protokollszabalyokat
alkalmazzak. Ismerjék a kozonségszervezéshez nélkilozhetetlen
tomegkommunikacids eszkozoket, és munkajuk soran megfeleléen
vélasszdk meg azokat. Kozvetitse és rendszerezze azokat az
4.5.2. | Célja: ismereteket, amelyek segitségével a képzésben résztvevék képesek
legyenek a marketing gazdasagi szerepének, helyzetének
meghatadrozasara. Ismerni fogjak a marketing feladatait, eszkozeit,
helyét és céljat, a marketing jelentGségét, torténeti kialakulasat, a
marketing |ényegét és eszkdzeit. A résztvev6k részletesen
foglalkozzanak az értékesités tipusaival, mddszereivel, a reklam-
marketing stratégidjaval és az ismeretkozvetités strukturajaval.
A képzésben résztvevik ismerjék meg a kultirakozvetités
intézményrendszerét, sajatitsak el az el6add-muvészeti szervezd
feladatait, kiemelt figyelmet forditva a kozonségkapcsolati és
partnerkapcsolati rendszer kiépitésére.
MEnElRe s e e Ifonltalktéra,— I?'agyoményos tandra és valds idejli online 6ra
4.5.3. , Onallo felkésziilés
munkaformak: . (o
(Frontdlis-, egyéni- és csoportmunka)
s . .. El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvaldsitdsa soran alkalmazott képzési (14 . C e s e s
4.5.4. , megbeszélés, egylttes és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nallé
modszerek: .
tanulds
4.5.5. | Oraszama®®: 160 6ra
4.5.6. | Beszdmithatd raszamat®: -
4.5.7 | Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
VEI: e o e
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, -
e mértéke:
attitldok:
Képes az uzleti A munkavégzés soran
Ismeri a kommunikacié kommunikacié szem el6tt tartja a Onélldan képes a
1 elméleti és gyakorlati alapjait, a alkalmazasara, kitlizott célokat és tarsintézményekkel és
' személykozi és az targyaldsokon elvarasokat. partnerekkel torténé
izleti kommunikaciot alkalmazni tudja a kommunikacidra
tanultakat
Képes az értékesités és FelelGsséget vallal az
Tisztdban van a marketingés marketingtevékenység, elvégzett munka Onélléan képes részt
2. reklamismeretek munkajahoz reklamok, tartalmaért és venni a
kapcsolodé elemeivel rekldmkampdanyok formajaért, a marketingtevékenységben
szervezésére kimondott, leirt

14 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

1 Megegyezik a 4.1. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakdérdk 6sszéraszamaval.
16 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans
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informaciokért, azok
id6beniségéért, a sajat
hataskorében
meghozott, és
elmulasztott
dontésekért
o, . Képes A munkavégzés soran a ,
Erti ésismeria e . °82€S S Onalléan képes munkajat
o s kdzonségkapcsolati és szem el6tt tartja a , . L
3. kulturakozvetités I , . végezni, a felmerilé
s . partnerrendszerek kitlizott célokat és , ‘o
intézményrendszereit S (s akadalyokat elharitja.
kiépitésére elvarasokat.
t Képes a Partner- és Betartja és betartatja a
4 Ismeri a Partner- és ugyfélkapcsolatok vonatkozé torvényeket, | Munkatdrsai bevondsaval
' tgyfélkapcsolatok adatbazisait adatbazisainak szabdlyokat, végzi a feladatat
kezelésére elGirasokat
L Betartja és betartatja a
Tisztaban van az alkalmazott , e ) es s ) (. _
. .. Képes statisztikai vonatkozé torvényeket, | Munkatarsai bevonasaval
5. statisztika munkakoréhez . . e . . .
s . kimutatasokat késziteni szabalyokat, végzi a feladatat
kapcsolédé elemeivel oy
elGirdsokat

A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolédd foglalkozas(ok) megnevezése,

4.5.8 , . . :
(6ra)szama és tartalmi elemei:

Megtanitando és elsajatitandd | Kulturalis kommunikacio
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 éra

- Akulturdlis kommunikacio alapjai
= Kommunikacié fogalma és megkozelitési lehetGségei

1. - , - A nem-verbdlis kommunikacié és a verbalis kommunikacié
Kapcsolodo foglalkozas(ok) .. e
- AToémegkommunikacid

megnevezése és tartalmi . , g ..
clemei: = |rott és e-sajtd sajatossagai
=  amédiaintézményrendszere
=  Reklam, PR alapjai
- Uzleti kommunikacié

Megtanitando és elsajatitandd | Marketing tevékenység
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 éra

- Marketing kommunikacio
- Ertékesitési ismeretek

=  Eladasosztonzés, meggydzés folyamata
- Kulturalis rendezvények
2. - ’ LIV arculattervezés, reklamhordozdk népszer(sitése, a
Kapcsolodo foglalkozas(ok) . el ,

. . rekldamkampany és sajtétajékoztatod
megnevezése és tartalmi . , .
clemei: = kulturalis rendezvények szerepe a piacon
' = rendezvények anyagi hattere

- Ismeretkdzvetités
- Animacio

=  Animator feladata

= Differencialt animacid, Szociokulturalis animacié

Megtanitando és elsajatitandd | Kulturalis és szervezési ismeretek
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 ora

3. _ , - A kultdrakozvetités intézményrendszere- kézm(vel8dési és miivészeti
Kapcsolodo foglalkozas(ok) S . e
‘ce és tartalmi intézmények, a szérakoztatds intézményei
megnevezése és tartalmi S e e .
eleiei' - Akulturakozvetités intézményrendszere- oktatasi intézmények feladatai,
' a tomegkommunikacid intézményei
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- Az el6ado-miivészeti szervezd feladatai, tevékenysége. Visszacsatolasok

Megtanitando és elsajatitandd | Partner és ligyfélkapcsolatok
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 éra

Kapcsolodo foglalkozas(ok)

. o . - Jegyértékesitési rendszer
megnevezése és tartalmi

- Statisztikai kimutatasok

elemei:
A tananyagegység A tananyagegység elvégzése nem keriil kiilon értékelésre és a tananyagegység
4.5.9. | elvégzésérdl sz616 igazolas elvégzésérdl nem kerlil sor igazolas kidllitasara. A résztvevdk zard értékelése a 6.3.
kiadasanak feltétele(i): pontban leirtaknak megfelelGen torténik.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?’: 40 f6

17 7art rendszer( elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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6. A képzéshen részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (l1. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevs személy tanulmdnyi munkdjanak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténd ellenGrzési és értékelési maodjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté
formdit is.

ElGzetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

El6zetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkez6 dokumentumokkal nem igazolt
tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran elsajatitandd
tananyagegység kovetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kovetelmények
megfeleld szint(i teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasara irdnyuld képzési rész aldl a képzésre
jelentkez6t fel kell menteni.

A képzésre jelentkezs kérésére elGzetes tudasmérést biztositunk.
Az el6zetesen megszerzett tudas felmérését a képzési programban rogzitett kovetelmények alapjan az

6.1. intézmény a képzésre jelentkez6 kérésére biztositja a képzés kezdési idGpontjat megel6z6en. A
szolgaltatas ingyenes.
Az el6zetes tudasmérés az adott tananyagegységhben megszerezhet6 kompetencidkra terjed ki, melyet
szbbeli kérdések és gyakorlati feladatok megoldasan keresztiil mériink fel képzési részenként.
Megszerezhetd mindsitések: ,,Megfelelt” vagy ,,Nem felelt meg”
»Megfelelt” mindsitéshez tartozé kdvetelményszint: Legalabb 61%-ot eléré eredmény
Képzés kozbeni (fejleszts) értékelés:
A fejleszt6 értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tdmogassa, a tanulasi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kdzbeni fejlesztd értékelés maodjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegolddas, Csoportmunka
Képzésben résztvevs visszajelzései, Beszélgetés

A fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindGsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
Résztvevl zard (szummativ) értékelése:
A zard értékelés az 6sszes tananyagegység alapjan torténik a képzés végén.
Szamonkérések formai: irasbeli, szébeli és gyakorlati
Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek,
valamint a képesit6 vizsga kovetelményei alapjan 6sszedllitott feladatok.

1. Azirasbeli feladatsort az oktato allitja 6ssze és a képz6 intézmény szakmai vezetGje hagyja

jova
2. Aszdébelifeladatsor a szakképesit6 vizsgara osszeallitott k6zpontilag kiadott tételsorbdl all.
3. A gyakorlati/projektfeladat:
6.3. - A Helyi tdrsadalom- és kulttraismeret modulhoz tizoldalas esettanulmany készitése

- A Kulturdlis rendezvények szervezése modulhoz forgatékonyv készitése
- Az El6adé-miivészeti szervez6 tevékenysége modulhoz projektterv készitése

Megszerezhetd mingsitések:0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencialt minGsitése tovabba torténhet az aldbbiak szerint:

81% — 100% - jeles, megfelelt;

71 %— 80% - j6, megfelelt;

61%— 70% - kozepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

»,Nem felelt meg” minGsités esetén lehet&séget biztositunk a sikertelen zaré értékelés megismétlésére.
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7. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiadasanak feltételei

A képzés elvégzésérdl szolo TANUS,IT.VANY .
7.1. - 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
e ol ara A képzés zard (szummativ) értékelés megfelelt mindsitési
A képzés elvégzésérdl sz6l6 Ry , L .
7.2. e teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfelelGen), valamint a
felnGttképzési szerz6désben foglaltak teljesitése.
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

- Elmélet: a képzési tartalomnak megfelel6 szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnyaban a képzési
tartalomnak megfelel6 fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy fels6foku végzettséggel és a
képzés tanulmanyi teruletének megfelel6
szakképesitéssel rendelkez6  oktaték  (FelsGfoku

8.1. | Személyi feltételek: végzettség és kozmivelGdési szakember 1. vagy Il
szakképesités  vagy  Fels6foki  végzettség  és
kozoktatasvezeti szakiranyu végzettség)

- Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfelel6 felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés
tanulmanyi teriiletének megfelel§ szakképesitéssel és
legaldbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezé oktatok

3 Személyi feltételek biztositdsanak | Munkaszerz6déssel vagy megbizasi, illetve vallalkozasi
| mddja: szerzGdéssel.
Valds idejl tantermi kontaktdra targyi feltételei:

- oktatoterem

- Szamitégépes munkaallomas, nyomtatd

- Internet-kapcsolat

- Prezentacidtechnikai berendezés (projektor, vagy egyéb
prezentdcidtechnikai megjelenits egység)

Az 6nallé felkésziiléshez és valds idejl online drakhoz a résztvevd
szamara eldirt feltételek:

- Sajat szamitogép

8.3. | Targyi feltételek: - Internet hozzaférés

- Hangszoéré

- Mikrofon

- Webkamera

A valés idejl online érakhoz az oktatd szdmara elGirt feltételek:

- Sajat szamitogép

- Internet hozzaférés

- Hangszoéré

- Mikrofon

- Webkamera

A valds idejl tantermi kontakt dra biztositdsa: Sajat vagy bérelt
oktatéterem, eszkdzok, gépek.
8.4 Targyi feltételek biztositasanak A résztvev6k szamara elGirt targyi feltételeket a résztvevék
" | mddja: maguknak biztositjak.
Az oktatdék szamara el6irt tdrgyi feltételeket a résztvevék
maguknak biztositjak.
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A képzéshez kapcsolodd egyéb

Amennyiben a képzésben résztvevs szakképesit6 vizsgara fog
jelentkezni, ugy teljesitenie kell a 9. pont képesit6 vizsgara

8.5. oM : bocsatas feltételének a) b) és c) pontjat.
specialis feltételek: s s , el . s
Az 0nalld felkésziilés esetén az elsajatitdsi folyamat o6nalld
megvaldsitasahoz szlikséges segédanyagok (tanulécsomag).
A képzéshez kapcsolodd egyéb Az 0ndllo felkészlléshez sziikséges segédanyagokat a képzé
8.6. | specialis feltételek biztositasanak | intézmény elektronikus formdaban biztositia a résztvevék

madja:

szamara.
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9. Képesito vizsga

A képesité vizsgdt nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetS szakképesités megszerzésére irdanyuld képesit6é vizsgat a nemzeti akkreditalasrdl szold torvény
szerinti akkreditalo szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesité
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa
a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetdk el a programkovetelmények mentipontban.

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé6 végzettségi
szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz6 intézmény altal a felnGttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.
Egyéb:
a) A Helyi tarsadalom- és kulturaismeret modulhoz tizoldalas esettanulmany készitése,
b) A Kulturalis rendezvények szervezése modulhoz forgatokonyv készitése,
c¢) Az El6ado-mlivészeti szervezs tevékenysége modulhoz projektterv készitése
Az esettanulmany, a forgatokonyv és a projektterv leadasanak hatarideje: egy hdnappal az els6 vizsganap el6tt.
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7 7

10. Az el6zetes mindGsités ténye

Szakérté nyilatkozata: A képzési program el6zetes mingsitése megtortént.
Az el6zetes minGsités helye: Székesfehérvar
Az el6zetes minGsités id6pontja: 2021. november

Az el6zetes minGsitést végzs felnGttképzési

Y Juhasz Edit
szakért6 neve:

Az el6zetes minGsitést végz6 felnbttképzési

en (o FSz/2020/000146
szakért6 nyilvantartasi szama:

FelnGttképzési szakért6 alairasa:

A képzési program el&zetes mindsitését kovetben a felnGttképzési szakért6 a képzési programmal
kapcsolatban tovabbi - a képzési program el6zetes minGsitését érint6, azt modositd vagy kiegészitd -
megallapitasokat nem tehet.

Az el6zetesen mindGsitett képzési programot a felnGttképzd képviseletére jogosult személynek - a képzési
program utolsé oldalan - ala kell irnia.

A feln6ttképzési szakért6 a vizsgalatot koveté megallapitasait tartalmazo szakért6i véleményt irdsban kozli a
felnGttképzdvel.

A felnGttképz6 az el6zetes mindsités alapjat képezs, szakértbi véleményt a képzési programhoz mellékeli.
A képzés program modositasa esetén a felnSttképzének el kell végeztetnie a modositott képzési program
el6zetes minGsitését.

Feln6ttképz6 intézmény képviseldjének
alairasa:
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